’artisanat du
batiment

De ’apprentissage a la direction d’entreprise,
| Des meétiers sur mesure
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|’ Artisanat du Batiment:
des meétiers riches et varies

» Des métiers riches et diversifies,
» Des métiers techniques,

» Des meéetiers innovants,

» Des metiers pour tous les gouts




L’Artisanat du Batiment:
toujours en mouvement

» Des metiers et des techniques qui ont
radicalement change

» Le BIM : la maquette numérique
» La sécurité: une priorite




L’ Artisanat du Batiment:
a chacun son meétier !
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|’ Artisanat du Batiment:
a chacun son metier !

» Le gros ceuvre consiste a travailler sur les
fondations, murs porteurs, planchers et
toitures.

» Le second ceuvre porte sur
’aménagement et ’équipement des
batiments.




L’ Artisanat du Batiment:

a chacun son métier !
» MACONNE/MACON

De vraies perspectives d’embauche

G
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retraite retraite

Source : BMO 2013, Péle emploi - INSEE, Recensement de lo population 2015 ; Traitement : ELO

Les formations pour accéder a cet emploi ?

%

« CAP Macon / CAP Constructeur en béton armé du batiment
Mention complémentaire Béton prét a I'emploi

* Brevet professionnel Magon ou Construction en magonnerie et béton |

armé

= Bac Pro : Construction batiment ou Technicien du batiment : études 7}

et economie ou Intervention sur le patrimoine bati, option
maconnerie

* Bac technologique Sciences et technologies Industrielles specialite
génie civil

Pour évoluer : BTS Batiment / BTS Etude et économie de la construction

Qualités requises :

Précision et respect
des plans

Sens de l'espace -
géométrie

Capacité a
s’organiser

Rigueur

Travail en équipe

(Antisomat du Coitiment
LOIRE




L’ Artisanat du Batiment:

a chacun son metier !
» COUVREUSE-ZINGUEUSE/ COUVREUR-ZINGUEUR

De vraies perspectives d’embauche
Précision et habilité
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Source : BMO 2013, Péle emploi - INSEE, Recensement de la population 2015 ; Traitement : ELO

Les formations pour accéder a cet emploi ?

%

CAP Couvreur / CAP Etancheur du BTP

Mention complémentaire Zinguerie

Bac professionnel intervention sur le

patrimoine bati : maconnerie, charpente,

couverture

e Brevet professionnel Couvreur / Brevet
professionnel Etanchéité du BTP

e BTS Charpente couverture / BTS Enveloppe du

batiment : facade, étancheéite




L’ Artisanat du Batiment:

a chacun son metier !
» MENUISIERE-CHARPENTIERE/MENUISIER-CHARPENTIER

. . Qualités requises :
De vraies perspectives d’embauche ) :
e Sens de l'espace - golit

Aptitude au travail en

160 A1 En20, En 2025, HRNESE
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Source : BMO 2019, Pdle emploi - INSEE, Recensement de la population 2015 ; Traitement : ELO

I'esthétique
Précision et minutie

Les formations pour accéder a cet emploi ?

¢ CAP Charpentier bois / CAP Constructeur bois
ﬁ e Brevet professionnel Charpentier ou Technicien
constructeur bois
* Bac professionnel Technicien de fabrication bois et
matériaux associés ou Technicien de scierie ou
Intervention sur le patrimoine béti : charpentier
¢ BTS Systémes constructifs bois et habitat ou
Charpente couverture ou Développement et
réalisation bois ou Technico-commercial option
bois et dérivés




L’ Artisanat du Batiment:

a chacun son metier !
» PLOMBIERE-CHAUFFAGISTE/PLOMBIER-CHAUFFAGISTE

De vraies perspectives d’embauche Qualités requises :

Soigneux et

minutieux
&l 90 A1t En 2020, En 2025, Sens de la méthode
‘;‘| projets de ‘,R 90 230 Aptitude a la
recrutements personnes auront personnes auront concentration
atteint I'age de la atteint I'age de la

retraite retraite (soudage) -
Dextérité
Golit pour la
physique

Source : BMO 2018, Péle emploi - INSEE, Rec t de la p lation 2015 ; Trait t:ELO

Les formations pour accéder a cet emploi ?

¢ CAP installateur thermique ou Installateur
sanitaire ou Froid et climatisation
* Mention complémentaire Maintenance en

équipement thermigue individuel
+ Brevet professionnel Monteur en installations de =N
génie climatique ou Installateur dépanneur en
froid et conditionnement d’air
* Bac professionnel Technicien en installation des
systémes eénergétiques et climatiques ou
Technicien du froid et du conditionnement d’air
* BTS Fluides Energies Domotique
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L’ Artisanat du Batiment:
a chacun son meétier !




L’ Artisanat du Batiment:
Eléments de remuneération

» Exemple d’un ouvrier (niv I, CAP)

Base brute: 1638.14 € pour 35h/semaine (10.80 € /h)
Heures supp. (16 par mois) soit 216 € bruts.

Total: 1854,10 € bruts soit 1.483 € nets

Paniers: 20 jours a 10,30€ = 206 € bruts, 195 € nets.

Total mensuel net: 1483 + 195
soit 1.678 € nets

+ indemnités conv. (déplacement et congés)




L’ Artisanat du Batiment:
Eléments de remuneération

» Exemple d’un chef d’equipe (niv IV 2)

Base brute: 2322 € pour 35h/semaine (15,31 € /h)
Heures supp. (16 par mois) soit 244,96 € bruts.
Total: 2567 € bruts soit 2053 € nets

Paniers: 20 jours a 10,30€ = 206 € bruts, 194 € nets.

Total mensuel net: 2053 + 194
soit 2450 € nets

+ indemnités conv. (déplacement et congés)




L’ Artisanat du Batiment:
Avantages sociaux de la Branche

» Caisse de conges payes

Prime de vacances (conventionnelle)

» PROBTP

165 millions d’euros d’aide sociale pour tous

» L’AGBTP dans la Loire

Un comite inter entreprises




|’ Artisanat du Batiment:
des carrieres a construire

» De 'apprenti a l’artisan: 33% des artisans sont
issus de ’apprentissage

» 95% des créateurs travaillaient déja dans le
Batiment

» ATTENTION AU MIRAGE
» 11 ans d’expérience en moyenne
» Des compétences multiples indispensables
» Etre bien accompagné




Vos questions




Merci de votre
attention




CAPEB LOIRE
Virginie LIEVRE

Responsable Emploi & Formation
06 28 48 03 21

v.lievre@capeb-loire.fr




