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MOBILISATION DES PARTENAIRES
EMPLOI-FORMATION




LES ENJEUX DE L’EVENEMENT

POURQUOI MIMPLIQUER ?




LA RAISON D’ETRE DE CET
EVENEMENT

Certains secteurs
d’activités
importants en
nombre d’emploi
peinent a recruter

Loire Sud compte
pres de 40 000
demandeurs
d’emplois
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POURQUOI DEVENIR PARTENAIRE ?

« POUR VOS PUBLICS

— CHANGER LES REPRESENTATIONS NEGATIVE,S SUR
CERTAINS METIERS ET SECTEURS D’ACTIVITE

— OUVRIR LE CHAMP DES POSSIBLES

— DECOUVRIR LES METIERS QUI RECRUTENT A COTE DE
CHEZ EUX

— DEFINIR UN NOUVEAU PROJET PERSONNEL,
PERMETTANT UNE REELLE INSERTION
PROFESSIONNELLE

POUR VOTRE STRUCTURE

— PARTICIPER A UN PROJET FEDERATEUR SUR LE
TERRITOIRE

— MOBILISER LES EQUIPES AUTOUR D’'UN PROJET
INNOVANT ET ORIGINAL
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LE DEROULEMENT DE TALENTS ET METIERS

COMMENT CA MARCHE ?




TALENTS ET METIERS : POINTS-CLE

6,7et8
@

1 parcours
en 2h

[

1 hlst0|re

3 secteurs

.1.300 15 metlers
visiteurs

\ 1lieu:le /

Zénith de
SEM
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1 VISITE POUR 15 METIERS

(
* Technicien/ne

d'usinage

» Chaudronnier/ere
Soudeur/se

» Technicien/ne de
maintenance

» Technicien/ne de

bureau d’études

* Responsable QHSE

~

Métallurgie &

TALENTS & METIERS

(
* Conducteur/trice en

transport de
marchandises

» Conducteur/trice en
transport de
voyageurs

« Mécanicien/ne

» Technicien/ne
d’exploitation

* Directeur/trice

d’'agence

~

-
* Architecte

Macon/ne

Charpentier/iere
Menuisier/iere
Couvreur/se
Zingueur/se
Plombier/iere

chauffagiste




DES VISITES
GROUPEES

Un groupe de 12 a 16

personnes est accompagne
par un guide

publics prioritaires :
Demandeurs d’emploi

Scolaires (collégiens/lycéens)

lIs vivront ensemble une
histoire durant 1h30 qui les
fera passer par les 15 métiers

llIs pourront envisager le
prochain pas vers un métier
découvert en échangeant
avec des professionnels de
I'insertion et de l'orientation

La durée totale du parcours
sera de 2h




UNE HISTOIRE PRINCIPALE, DIFFERENTES
ZONES EN AMONT ET EN AVAL

e Animations
métiers
ludiques

e Showroom

L'immersion

UHISTOIRE [l
e Batiment

PRINCIPALE . Transport

e Questionnaire

L'avenir ¢ Entretiens

avec
professionnels

L;ouverture e Mixité dans les

métiers
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TALENTS & METIERS

Talents
& Métiers

Mon avenir professionnel

BATIMENT

ENTREE

ACCUEIL

TECHNICIEN/NE
BUREAU D’ETUDES

TECHNICIEN/NE
D'USINAGE
CHAUDRONNIER/IERE
SOUDEUR/SE

TECHNICIEN/NE
DE MAINTENANCE

RESPONSABLE
QUALITE HYGIENE
SECURIT
ENVIRONNEMENT

VOTRE
PARCOURS
DECOUVERTE

CONDUCTEUR/TRICE
ROUTIER/IERE
DE MARCHANDISES

TECHNICIEN/NE
D’EXPLOITATION

MECANICIEN/NE

DIRECTEUR/TRICE
D’AGENCE

CONDUCTEUR/TRICE
ROUTIER/IERE
DE VOYAGEURS

EVALUATION

MON PARCOURS
PROFESSIONNEL

ZONE
FIN DE PARCOURS







LES DIFFERENTES PARTICIPATIONS POSSIBLES

QUEL PARTENARIAT ?




DIFFERENTES PARTICIPATIONS
POSSIBLES

 GUIDE

— JACCOMPAGNE UN GROUPE DE 12 A 16 PERSONNES
SUR LENSEMBLE DU PARCOURS

JE PEUX CONSTITUER MON PROPRE GROUPE, LE
SENSIBILISER ET LE PREPARER EN AMONT, DANS MA
STRUCTURE A L’AIDE DES FICHES-METIERS

DISPONIBLES

JE PEUX EGALEMENT ACCOMPAGNER UN GROUPE DE
DEMANDEURS D’EMPLOI QUI SE SONT INSCRITS
INDIVIDUELLEMENT

MON ROLE PRINCIPAL : MASSURER QUE LE GROUPE
SUIT L'HISTOIRE DANS LE BON ORDRE ET RESPECTE LE
TIMING ALLOUE (5 MINUTES PAR STAND METIER)
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DIFFERENTES PARTICIPATIONS
POSSIBLES

* PRESCRIPTEUR

— JE DIFFUSE LES DOCUMENTS DE COMMUNICATION
DISPONIBLES SUR LA PAGE DEDIEE :
HTTPS://WWW.ELOBS.FR/EVENEMENT/TALENTS-METIERS

« JIMPRIME ET MET A DISPOSITION LES DOCUMENTS
« JE RELAIE L’'INFORMATION VIA MES OUTILS DIGITAUX : SITE

WEB, NEWSLETTER, RESEAUX SOCIAUX
— JE PRESENTE UEVENEMENT A MON PUBLIC
— JAIDE LES PERSONNES INTERESSEES A S’'INSCRIRE,

INDIVIDUELLEMENT OU DANS LE GROUPE QUE JE
CONSTITUE
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https://www.elobs.fr/evenement/talents-metiers

LES RESPONSABLES DU PROJET

QUI JE CONTACTE QUAND ?




DES MAINTENANT

JE CONTACTE LES ORGANISATEURS

A L’APPROCHE DE

Pour réserver un créneau pour un
groupe de demandeurs d’emploi

que jJaccompagne

Pour étre identifié comme guide

pour un groupe de demandeurs
d’emploi inscrits individuellement

L’EVENEMENT

Pour communiquer les noms et
coordonnées des inscrits dans
mon groupe

Pour participer a une réunion
d’information a destination des
partenaires




VOS CONTACTS

EMIL KOZAREVIC DAVID FRACHISSE

 Coordination du projet * Inscription des visiteurs
« Communication * Inscription des guides
 Reégie technique « Gestion de I’évaluation

— E.KOZAREVIC@ELOBS.FR — D.FRACHISSE@ELOBS.FR
— 0477928379 — 0477928377
— 064952 76 26 — 06 98 53 36 63



mailto:%20e.kozarevic@elobs.fr
mailto:D.frachisse@elobs.fr
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Le Polygone oo

46 rue de la Télématique - € lo
42 000 Saint-Etienne

04 77 92 83 70

Observer pour agir
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