
COUVREUSE-CHARPENTIERE/ 

COUVREUR-CHARPENTIER 
 

Activités principales  
• Conception, réalisation et mise en place des charpentes, 
• Fabrication des éléments de second œuvre (fenêtres, volets, portes…), 
• Réalise la structure intérieure, 
• Permet d’améliorer le cadre et de vie, 
• Travaille différents matériaux. 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

920  

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

86%  

de CDI 

 

 
 

98%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 
   

 

80% des salariés gagnent entre 

1 500 € et 2 400 € 
 

   

 Source : DADS via CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

De vraies perspectives d’embauche    
        

 
 
 
        
 

 

110  
projets de 
recrutements 
 
 

 

 

Dans 5 ans, 

50  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

Dans 10 ans, 

100  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  
 

 Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• CAP Charpentier bois / CAP Constructeur bois 

• CAP Couvreur 

• Brevet professionnel Charpentier ou Technicien 
constructeur bois 

• Bac professionnel Technicien de fabrication bois et 
matériaux associés ou Technicien Constructeur Bois 
ou Intervention sur le patrimoine bâti : charpentier 

• BTS Systèmes constructifs bois et habitat ou 
Charpente couverture ou Développement  
(Source : ONISEP) 

   

Qualités requises : 

• Sens de l’espace - goût 

du calcul 

• Aptitude au travail en 

hauteur 

• Aptitude à réaliser un 

plan ou un dessin 

• Aptitudes informatiques 

• Précision et habileté 

• Sens de la 

représentation 

géométrique - Sens de 

l’esthétique  

• Précision et minutie 

2026 Et après 



 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site du CIDJ 

Le métier en vidéo sur  

ONISEP TV 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

        Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 

à la rubrique « secteurs employeurs » 

pour découvrir les entreprises qui 

recrutent pour ce métier.  

cleor-auvergnerhonealpes 
 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

       Du 10 au 13 décembre  

       à Eurexpo – Lyon 
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/16611
https://www.cidj.com/metiers/menuisier-menuisiere
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/menuisier-menuisiere
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/menuisier-menuisiere
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


CONDUCTRICE / CONDUCTEUR  

EN TRANSPORT ROUTIER DE VOYAGEURS 
 

Le ou la conducteur-rice conduit en sécurité des autocars dans le cadre des 
transports scolaires, de lignes régulières et de navettes aussi lors de 
transports occasionnels et de voyages touristiques.  
Il ou elle renseigne, accueille les passagers et contrôle les titres de transport. 
Il ou elle veille au respect des règles de sécurité et au confort des voyageurs.  
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

1 480  

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

92%  

de CDI 

 

 
 

70%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO, sur 
les salariés uniquement 

 

   

 

80% des salariés gagnent entre 

1 600 €  et  2 500 €   

   

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

De vraies perspectives d’embauche    
        

 
 
 
        
 

 

90 
projets de 
recrutements 
 
 

 

 

350  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite dans 5 ans 

570  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite dans 10 ans 
 

 Sources : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    
        

 

A partir de 21 ans Permis D (permis B nécessaire) + 
Formation Initiale Minimum Obligatoire - FIMO (18 
ans pour des lignes régulières jusqu’à 50 km) : 

• CAP agent-e d’accueil et de conduite routière en 2 

ans 

• TP Conducteur de Transport en Commun sur 

route (CTCR)  

• Titre professionnel de conducteur/trice de 

transport en commun sur route (CTRIV)  

(Source : ONISEP) 

   

 

Qualités requises 

• Etre ponctuel(le) 

• Bon relationnel 

• Faire preuve de 

courtoisie 

• Bonne présentation 

• Respectueux –euse des 

usagers de la route 

 

2026 Et après 



 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de 
trouver les formations proches 
de chez vous. De plus, cet outil 
possède plusieurs modules : 
vous aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site du CIDJ 

Le métier en vidéo sur  

ONISEP TV 

Témoignage 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

        Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 

à la rubrique « secteurs employeurs » 

pour découvrir les entreprises qui 

recrutent pour ce métier.  

cleor-auvergnerhonealpes 
 

  Agenda 

   Mondial des métiers  

   Du 10 au 13 décembre 2026 

   à Eurexpo – Lyon 
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/13331
https://www.cidj.com/metiers/conducteur-conductrice-d-autobus-et-de-car#:~:text=Description%20m%C3%A9tier&text=Il%20ou%20elle%20informe%20et,respect%20des%20r%C3%A8gles%20de%20s%C3%A9curit%C3%A9.
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/conducteur-conductrice-de-bus-ou-d-autocar
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/conducteur-conductrice-de-bus-ou-d-autocar
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


CONDUCTRICE - CONDUCTEUR 

DE MARCHANDISES 
 
Activités principales  
Le-la conducteur-rice routier-ière conduit en sécurité un véhicule porteur 
ou un ensemble articulé en vue d’assurer l’enlèvement, le transport et la 
livraison de marchandises. Il ou elle veille sur les marchandises qu’il ou 
elle transporte tout en respectant les délais de livraison. En plus de la 
conduite, les fonctions commerciales, techniques et administratives sont 
de plus en plus importantes. L’activité peut se faire en courte distance 
(messagerie, régional) ou en longue distance (national et international).  
Source : Commentaires construits avec la Maison du transport. 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

4 330  

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

93%  

de CDI 

 

 
 

97%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023, salariés uniquement ; 
Traitement : ELO 
 

   

 

80% des salariés gagnent entre 

1 500 € et 2 400 €   

   

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences. 

 
   

Des perspectives d’embauche dans la Loire    
        

 
 
 
        

 
 

170  
projets de 
recrutements 
 
 

 350  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite dans 5 ans 

  

950 

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite dans 10 ans 

 Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    
  

      

 

Le permis C (poids lourd) et/ou CE (super lourd) + la 
Formation Initiale Minimale Obligatoire -FIMO- sont exigés. Il 
faut être âgé de 21 ans. (Source : ONISEP) 

• CAP conducteur routier de marchandises option 
livraisons longue distance 

• TP conducteur du transport routier de marchandises 
sur porteur 

• TP conducteur du transport routier de marchandises 
sur tous véhicules 

• TP conducteur livreur sur véhicule utilitaire léger 

• Bac pro conducteur routier de marchandises 

   

2026 Et après 

Qualités requises : 

 

• Qualités 

relationnelles 

• Sens des 

responsabilités 

• Prise d’initiative 

• Sens de 

l’orientation 

• Respectueux –euse 

des autres usagers 

de la route 

•  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

www.onisep.fr 

Le métier en vidéo sur  

FNTR Vidéo 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

         Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 
à la rubrique secteurs employeurs pour 
découvrir les entreprises qui recrutent 
pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

             Mondial des métiers  

       Du 10 au 13 décembre 2025 

       à Eurexpo – Lyon 
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/13324
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/conducteur-routier-conductrice-routiere
https://www.youtube.com/watch?v=SakHiR6tUwk
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


OPERATEUR(RICE) – TECHNICIEN(NE) EN 

CONDUITE D’EQUIPEMENT D’USINAGE 
 
Activités principales  

• Usine (travaille le métal) et produit des pièces par enlèvement 
de métal jusqu’à obtention de la forme et de la taille souhaitée. 

• Pilote des machines conventionnelles ou à commande 
numérique. 

• Les pièces peuvent être réalisées en série ou à l’unité. 

• Contrôle la qualité des pièces produites régulièrement. 

• Premier niveau de maintenance sur la machine ;  
Sources : Commentaires construits principalement à partir des sites de l’ONISEP et de France Travail. 

 

 
 

        

L’emploi dans la Loire     

        

 
 

1 390 

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; CLEOR Auvergne-
Rhône-Alpes 

   

 
 
      

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?   

         

 
 

94%  

de CDI 

 

 
 

96%  

de temps plein 

    

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023, salariés uniquement ; 
CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes 

 

    

 

80% des salariés gagnent entre 
1 600 € et 2 900 €  (niveau technicien) 

    

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
    

Des perspectives d’embauche dans la Loire     
         

 
 
 

 

         

 
 

150  
projets de 
recrutements 
 
 

 Dans 5 ans, 

150  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

 

Dans 10 ans, 

340  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

 

 Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes 

 
 

Les formations pour accéder à cet emploi ?     

         

 

• CAP outillages en outils à découper et à emboutir 

• CAP décolletage : opérateur régleur en décolletage 

• CAP Conducteur d'Installations de Production (CIP) 

• Bac Pro Technicien en Réalisation de Produits 
Mécaniques (TRPM) 

Pour évoluer :  

• BUT GMP (Génie Mécanique Productique)  

• BTS CPRP (Conception des Processus de Réalisation 
de Produits) 

    

2026 Et après 

Qualités requises : 

 

• Rigueur 

• Attention constante 

• Réactivité 

• Travail en équipe 

 

Les conditions de travail 

peuvent être parfois 

exigeantes. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

l’industrie-recrute.fr 

Aller plus loin  

Conduire un équipement industriel 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

                   Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 
à la rubrique « secteurs employeurs » 
pour découvrir les entreprises qui 
recrutent pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

      Du 10 au 13 décembre 2026 

       à Eurexpo – Lyon 
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/20384
https://www.lindustrie-recrute.fr/metiers/operateur-usinage-h-f/
https://www.youtube.com/watch?v=ak8EN-Et9TE
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


Maçonne 

Maçon 
 
Activités principales  

• Construction des fondations d’immeuble et de maison 

• Montage de mur et de cloison 

• Réalisation de différents coffrages et éléments de ferraillage 

• Effectue l'étanchéité et l'isolation des locaux 

• Avec l’expérience et les formations nécessaires, il peut encadrer des équipes. 
Sources : Commentaires construits principalement à partir des sites de l’ONISEP et de Pôle emploi. 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

 1 980  

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

82%  

de CDI 

 

 
 

96%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023, salariés uniquement ; 
Traitement : ELO 

 

   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 600 € et 2 500 €   

   

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

Des perspectives d’embauche dans la Loire    
        

 
 
 
        

 
 

130  
projets de 
recrutements 
 
 

 Dans 5 ans, 

130  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

 

Dans 10 ans, 

350  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

 
Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Exemples de formations     
        

 

• CAP maçon 

• TP maçon 

• TP maçon du bâti ancien 

• Bac pro interventions sur le patrimoine bâti 
option A maçonnerie 

• Bac pro organisation et réalisation du gros 
œuvre 

• BP maçon 

• BP métiers de la pierre 
(Source : ONISEP) 

   

2026 Et après 

Qualités requises : 

 

• Bonne santé physique 

• Sens de l’équilibre 

• Organisé 

• Adaptabilité 

• Fort esprit d’équipe 

• Respect des règles de 

sécurité 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

www.onisep.fr 

Le métier en vidéo sur  

ONISEP TV 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

         Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 
à la rubrique « secteurs employeurs » 
pour découvrir les entreprises qui 
recrutent pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

       Du 10 au 13 décembre 2025 

       à Eurexpo – Lyon 
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/16250
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/macon-maconne
https://www.onisep.fr/Media/Multimedia/Videos/Onisep-TV/Videos/Macon-artisan
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


MECANICIENNE / MECANICIEN  

DE VEHICULES INDUSTRIELS   
 
Activités principales 
  

Le ou la mécanicien-ne réalise l’ensemble des interventions de maintenance 
préventive et corrective des véhicules.  Il ou elle diagnostique le véhicule et 
recherche les pannes. Il ou elle procède à des réparations mécaniques et 
entretiens courants, ainsi que la révision des véhicules.  Un-e mécanicien-ne 
poids lourds peut intégrer une entreprise de transport de marchandises ou 
de voyageurs. 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

1 520 

Emplois incluant les mécaniciens automobiles 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

89%  

de CDI 

 

 
 

95%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023, salariés uniquement ; Traitement : 
ELO, incluant les mécaniciens automobiles 

 

   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 600 € et 3 100 €   

   

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences, incluant les mécaniciens 
automobiles 

 

   

Des perspectives d’embauche dans la Loire    
        

 
 
 
        

 
 

220  
projets de 
recrutements 
incluant les 
mécaniciens 
automobiles 

 Dans 5 ans, 

110  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

 

Dans 10 ans, 

190  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

  
Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• CAP maintenance des véhicules option véhicules de 
transport routier 

•  TP mécanicien de maintenance de véhicules de transport 
routier - personnes et marchandises 

•  TP mécanicien réparateur de véhicules industriels 

• Bac pro maintenance des véhicules option véhicules de 
transport routier 
(Source : ONISEP) 

   

2026 Et après 

Qualités requises  

• Rigueur, méthode 

et précision  

• Accueil et écoute  

• Connaissance des 

nouveaux véhicules 

• Habileté manuelle 

et rapidité dans le 

travail 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

www.onisep.fr 

Le métier en vidéo sur  

Mécanicien poids lourds 

D
ES

 O
U

TI
LS

 P
O

U
R

 V
O

U
S 

A
ID

ER
 

La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

         Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois votre métier choisi, rendez-vous 
à la rubrique « secteurs employeurs » 
pour découvrir les entreprises qui 
recrutent pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

       Du 10 au 13 décembre 2025 

       à Eurexpo – Lyon 
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/16446
https://www.onisep.fr/ressources/univers-metier/metiers/mecanicien-reparateur-mecanicienne-reparatrice-de-vehicules-industriels
https://www.youtube.com/watch?v=TpWako3AK6w
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


MENUISIERE / MENUISIER 
 

Activités principales  
• A partir de plan, il choisit le matériau (type de bois) idéal selon les 
besoins / contraintes (résistance, couleur, usure…) 
• Fabrication des éléments de second œuvre (fenêtres, volets, portes…), 
• Conception, réalisation et mise en place des charpentes, 
• Permet d’améliorer le cadre et de vie, 
• Travaille différents matériaux. 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

1 780  

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

84%  

de CDI 

 

 
 

96%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 
   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 500 € et 2 700 €   

   

 Source : DADS via CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 
 

 

   

De vraies perspectives d’embauche    
        

 
 
 
        
 

 

150  
projets de 
recrutements 
 
 

 

 

Dans 5 ans, 

120  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

Dans 10 ans, 

280  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  
 

 Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• CAP Charpentier bois / CAP Constructeur bois 

• Brevet professionnel Charpentier ou Technicien 
constructeur bois 

• Bac professionnel Technicien de fabrication bois et 
matériaux associés ou Technicien de scierie ou 
Intervention sur le patrimoine bâti : charpentier 

• BTS Systèmes constructifs bois et habitat ou 
Charpente couverture ou Développement et 
réalisation bois ou Technico-commercial option 
bois et dérivés 

   

 

Qualités requises : 

• Sens de l’espace - goût 

du calcul 

• Aptitude au travail en 

hauteur 

• Aptitude à réaliser un 

plan ou un dessin 

• Aptitudes informatiques 

• Précision et habileté 

• Sens de la 

représentation 

géométrique - Sens de 

l’esthétique  

• Précision et minutie 

2026 Et après 



 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de 
trouver les formations proches 
de chez vous. De plus, cet outil 
possède plusieurs modules : 
vous aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site du CIDJ 

Le métier en vidéo sur  

ONISEP TV 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

        Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 

à la rubrique « secteurs employeurs » 

pour découvrir les entreprises qui 

recrutent pour ce métier.  

cleor-auvergnerhonealpes 
 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

       Du 10 au 13 décembre 2025 

       à Eurexpo – Lyon 
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/16611
https://www.cidj.com/metiers/menuisier-menuisiere
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/menuisier-menuisiere
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/menuisier-menuisiere
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


PLOMBIERE / PLOMBIER 

CHAUFFAGISTE 
 
Activités principales 
  

• Permettre l’arrivée d’eau et de gaz dans les locaux et habitations, 
• Calcul des volumétries et dessins des réseaux,  
• Installation des tuyaux,  
• Installation des équipements sanitaires et de chauffage,  
• Respect des normes réglementaires et environnementales.  
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

1 650 

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

86%  

de CDI 

 

 
 

95%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023, salariés uniquement ; Traitement : 
ELO 

 

   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 500 € et 2 400 €   

   

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

Des perspectives d’embauche dans la Loire    
        

 
 
 
        

 
 

90  
projets de 
recrutements 
 
 

 Dans 5 ans, 

80  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

 

Dans 10 ans, 

250  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

  
Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• CAP monteur en installations sanitaires 

• Bac pro installateur en chauffage, climatisation et 
énergies renouvelables 

•  Bac pro maintenance et efficacité énergétique 

•  BP monteur en installations du génie climatique et 
sanitaire 

•  TP technicien d'installation en équipements de confort 
climatique 

•  TP technicien d'intervention en chauffage, climatisation, 
sanitaire et énergies renouvelables  
(Source : ONISEP) 

   

2026 Et après 

Qualités requises : 

 

• Soigneux et 

minutieux  

• Sens de la méthode 

• Aptitude à la 

concentration 

(soudage) – Dextérité 

• Goût pour la 

physique 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

www.onisep.fr 

Le métier en vidéo sur  

Plombier chauffagiste 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

         Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois votre métier choisi, rendez-vous 
à la rubrique « secteurs employeurs » 
pour découvrir les entreprises qui 
recrutent pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

       Du 10 au 13 décembre 2025 

       à Eurexpo – Lyon 

 C
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https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/17838
https://www.onisep.fr/ressources/univers-metier/metiers/plombier-plombiere
https://www.youtube.com/watch?v=r-MQnvpkCZA
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


CHAUDRONNIER(E) SOUDEUR(EUSE) 

Découpage, traçage, formage des métaux 
 
Activités principales 
  

Le soudeur assemble, en les fusionnant, des ensembles ou sous-ensembles 
métalliques. Le soudeur réalise ainsi des soudures sur des ensembles 
mécano-soudés préassemblés. 

•  Préparer son environnement de travail. 

•  Identifier les matériaux et les différentes soudures appropriées. 

•  Assembler les pièces de métal en respectant les consignes de sécurité. 

•  Vérifier et contrôler la conformité de la soudure réalisée. 

•  Communiquer avec son environnement de travail. 
Source : Description du métier figurant sur le site « L’industrie recrute ». 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

1 420 

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

82%  

de CDI 

 

 
 

95%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023, salariés uniquement ; Traitement : 
ELO 

 

   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 600 € et 2 700 €   

   

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

Des perspectives d’embauche dans la Loire    
        

 
 
 
        

 
 

130  
projets de 
recrutements 
 
 

 Dans 5 ans, 

150  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

 

Dans 10 ans, 

280  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

  
Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• CAP métallier 

• CAP réalisations industrielles en chaudronnerie ou 
soudage option B soudage 

• TP soudeur assembleur industriel 

• TP soudeur en tuyauterie industrielle 

• TP soudeur TIG électrode enrobée 

• Bac pro technicien en chaudronnerie industrielle 

• CQPM Soudeur industriel                                    (Source : ONISEP) 

   

2026 Et après 

Qualités requises : 

 

• Rigueur 

• Faire preuve de 

vigilance 

• Habileté manuelle 

• Capacité de 

concentration 

• Respect des consignes 

• Respect des règles de 

sécurité 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

www.onisep.fr 

Le métier en vidéo sur  

Apprenti soudeur 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
 
 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

         Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois votre métier choisi, rendez-vous 
à la rubrique « secteurs employeurs » 
pour découvrir les entreprises qui 
recrutent pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

       Du 10 au 13 décembre 2025 

       à Eurexpo – Lyon 

 C
ré

d
it

s 
im

a
g

es
 e

t 
p

h
o

to
s 

: I
co

n
es

 c
o

n
çu

s 
p

a
r 

Fr
ee

p
ik

, W
a

n
ic

o
n

, K
ir

a
n

sh
a

st
ry

, A
u

ca
ly

p
 d

e 

w
w

w
.f

la
ti

co
n

.c
o

m
, P

h
o

to
s 

P
ix

a
b

a
y 

d
e 

P
ex

el
s.

 

https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/19458
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/soudeur-soudeuse
https://www.youtube.com/watch?v=Kv5WmMEtgrE
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/
http://www.flaticon.com/


TECHNICIENNE - TECHNICIEN 

DE MAINTENANCE 
 

Activités principales  
• Diagnostic et contrôle de machines, installations et équipements 
• Organisation d'interventions de maintenance 
• Réalisation d'interventions de maintenance préventive et curative 
• Contribution à l'amélioration continue sur le champ de la maintenance  

Source : Commentaires construits principalement avec l’UIMM Loire. 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

4 150 

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

91%  

de CDI 

 

 
 

95%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023 

 
   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 800 € et 3 200 €   

   

 Source : CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

Des perspectives d’embauche dans la Loire    
        

 
 
 
        

 
 

40  
projets de 
recrutements 
 
 

 Dans 5 ans, 

280 

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

 

 Dans 10 ans, 

600  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite 

  
Source : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• Bac Pro MSPC (maintenance des systèmes de 
production connectés) 

• BTS conception et réalisation de systèmes 
automatiques 

•  BTS maintenance des systèmes option A systèmes de 
production 

 

• BUT génie industriel et maintenance parcours 
ingénierie des systèmes pluritechniques ou 
management méthodes et maintenance innovante 

•  Licence pro mention maintenance des systèmes 
industriels, de production et d'énergie 

•  Licence pro mention maintenance et technologie  

 

 

2026 Et après 

Qualités requises : 

 

• Organisé, 

rigoureux et 

efficace 

• Bonnes 

connaissances 

techniques 

• Capacité d’analyse 

et de synthèse  

• Bon sens du 

relationnel 

•  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

www.onisep.fr, L'industrie recrute 

Le métier en vidéo sur  

ONISEP TV 
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La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
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  Agenda 

       Mondial des métiers  

      Du 10 au 13 décembre 2026 

       à Eurexpo – Lyon 

 

  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

         Une astuce en plus sur CLEOR:Une 

fois votre métier choisi, rendez-vous à la 

rubrique « secteurs employeurs » pour 

découvrir les entreprises qui recrutent 

pour ce métier. cleor-auvergnerhonealpes 

 

https://www.coteformations.fr/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/19831
https://www.onisep.fr/Ressources/Univers-Metier/Metiers/technicien-technicienne-de-maintenance-industrielle
https://www.lindustrie-recrute.fr/metiers/technicien-maintenance-h-f/
https://www.onisep.fr/Media/Multimedia/Videos/Onisep-TV/Videos/Mon-industrie/Technicien-de-maintenance-dans-l-industrie
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
http://www.flaticon.com/
https://www.mondial-metiers.com/


RESPONSABLE QUALITE HYGIENE 

SECURITE ENVIRONNEMENT (QHSE) 

Cadres et technicien(ne)s 
 
Activités principales  
•        Définir la politique QHSE  
•        Préconiser, mettre en place et suivre les procédures QHSE 
•        Prendre en charge la veille réglementaire et technologique 
•        Faire respecter les exigences légales qui s’appliquent au domaine 
d’activité  
•        Sensibiliser les membres de l’entreprise aux enjeux QHSE 

•   Animer des réunions ou des groupes de résolutions de problèmes 
 
 

       

L’emploi dans la Loire    

       

 
 

 2 670 

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

90%  

de CDI 

 

 
 

93%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 
   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 700 € et 4 200 € (pour les cadres) 

   

 Source : DADS via CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

Des perspectives d’embauche    
        

 
 
 
        

 
 

100  
projets de 
recrutements 
 
 

 

 

Dans 5 ans, 

150  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

Dans 10 ans, 

360  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  

  
Sources : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• BTS HSE (Hygiène Sécurité Environnement) 

• BUT QLIO (Qualité, Logistique Industrielle et 
Organisation) 

• Licence du domaine QHSE 

• BAC+4/+5 du domaine QHSE/ Management 
des risques  

• CQPM et titres professionnels du domaine 
QHSE 
Source : Onisep 

   

2026 Et après 

Qualités requises : 

 

• Rigueur 

• Bon sens du 

relationnel 

• Animation d’équipe 

• Connaissances 

réglementaires 

• Agile et proactif 

• Empathie 

• Prise de décision 
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Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

www.onisep.fr 

Le métier en vidéo sur  

ONISEP RQHSE 

 

 

Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
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  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

             Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 
à la rubrique « secteurs employeurs » 
pour découvrir les entreprises qui 
recrutent pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

  Du 10 au 13 décembre 2026 

  à Eurexpo – Lyon 

 

https://www.onisep.fr/ressources/Univers-Metier/Metiers/charge-chargee-hse-hygiene-securite-environnement
https://www.youtube.com/watch?v=-418Y5IZzl4
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/18604
https://www.coteformations.fr/
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
http://www.flaticon.com/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/


TECHNICIENNE / TECHNICIEN  

D’EXPLOITATION 
 

Le-la technicien-ne d’exploitation apporte des solutions de transport 
aux clients pour répondre à leurs attentes tout en veillant à la maitrise 
des coûts et à la rentabilité des prestations réalisées. 
Il-elle transforme les commandes des clients en tournées pour le 
binôme conducteur/véhicule. 
Il-elle s’assure du respect des règlementations sociales et sécurité. 
Il-elle vérifie la bonne fin des opérations de livraison, remédie aux 
dysfonctionnements éventuels, et gère les litiges clients. 
 
        

L’emploi dans la Loire    
       

 
 

390 

Emplois 
Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

  

 
 
     

Quelles conditions de travail ce métier offre-t-il ?  

        

 
 

96%  

de CDI 

 

 
 

91%  

de temps plein 

   

 Source : INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 
   

 

80% des salariés gagnent entre 
1 800 € et 3 500 €   

(pour les cadres et les techniciens) 

   

 Source : DADS via CLEOR Auvergne-Rhône-Alpes, Via Compétences 

 
   

De vraies perspectives d’embauche    
        

 
 
 
        

 
 

10  
projets de 
recrutements 
 
 

 

 

Dans 5 ans, 

10  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite (estimation) 

Dans 10 ans, 

60  

personnes auront 
atteint l’âge de la 
retraite  (estimation) 
 

 Sources : BMO 2026, Pôle emploi - INSEE, Recensement de la population 2023 ; Traitement : ELO 

 

Les formations pour accéder à cet emploi ?    

        

 

• BTS Gestion des transports et Logistique 
associée (ex BTS TPL) 

• TP Technicien-ne supérieur-e du transport 
terrestre de marchandises (TSTTM) 

• Certificat de Compétences Responsable d’une 
unité de transport et logistique (RUTL) 

• Licences professionnelles en exploitation 
transport et master 2 dans le domaine du 
transport et de la logistique 

• BUT management de la logistique et des 
transports                               (Source : Onisep) 

   

2026 Et après 

Qualités requises 

• Autonomie et rigueur 

• Être dans l’anticipation 

• Savoir s’adapter aux 

diverses situations en 

gardant son calme 

• Avoir l’esprit d’équipe et 

savoir communiquer 
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 Découvrir le métier et les 

compétences requises  

plus en détails sur le site : 

Pôle emploi 

Le métier en vidéo sur  

AFT Responsable exploitation des 

transports 

 

 
Des chiffres en plus ! 

Via Compétences vous propose la 

plateforme CLEOR 

  Côté formations : Trouver votre formation sur votre territoire 

 Côté Formations est un 
outil mis à disposition 
par la Région et l’Etat.  

 
coteformations.fr 

Cet outil vous permet à partir 
d’un métier, d’un lieu de trouver 
les formations proches de chez 
vous. De plus, cet outil possède 
plusieurs modules : vous 
aiguiller sur le choix de la 
formation, la recherche d’un 
stage... Il fonctionne aussi bien 
pour les jeunes que les adultes.  

 

La Bonne Alternance : Trouver un apprentissage 

  

 

La Bonne Alternance est un outil mis à 
disposition par Pôle emploi pour aider à 
mettre en place votre apprentissage. 
A partir d’un lieu et d’un métier, il vous 
fournira les renseignements nécessaires sur 
les organismes de formation présents et les 
entreprises susceptibles de vous accueillir.  
labonnealternance.pole-emploi.fr 
Pour les demandeurs d’emploi : 
labonneboite.pole-emploi.fr 
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  Trouver des entreprises 

   avec CLEOR 

             Une astuce en plus sur CLEOR: 
Une fois choisi votre métier, rendez-vous 
à la rubrique « secteurs employeurs » 
pour découvrir les entreprises qui 
recrutent pour ce métier.  
cleor-auvergnerhonealpes 

 

  Agenda 

       Mondial des métiers  

 Du 10 au 13 décembre 2026 

 à Eurexpo – Lyon 

 

https://candidat.pole-emploi.fr/metierscope/fiche-metier/N4203/exploitant-exploitante-transport-routier-de-marchandises
https://www.youtube.com/watch?v=dF3JV6giA9E
https://www.youtube.com/watch?v=dF3JV6giA9E
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/metier/19974
https://www.coteformations.fr/
https://labonnealternance.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
http://www.flaticon.com/
https://www.cleor-auvergnerhonealpes.fr/
https://www.mondial-metiers.com/

